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栃
幼
連
理
事
長
　石
嶋

　
　勇

平
成
三
十
年
度
を
振
り
返
っ
て

平
成
三
十
年
度
を
振
り
返
っ
て

　

皆
様
の
温
か
い
ご
支
援
と
ご
指
導
を
賜

り
、
平
成
三
十
年
度
が
無
事
終
わ
ろ
う
と

し
て
お
り
ま
す
。

　

衷
心
よ
り
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

　

平
成
三
十
年
四
月
一
日
か
ら
内
閣
府
・

文
部
科
学
省
・
厚
生
労
働
省
告
示
第
一
号

を
も
っ
て
公
示
さ
れ
、
幼
稚
園
教
育
要

領
・
幼
保
連
携
型
認
定
こ
ど
も
園
教
育
保

育
要
領
・
保
育
所
保
育
指
針
が
改
訂
さ
れ
、

そ
れ
に
基
づ
い
た
幼
児
教
育
・
保
育
が
ス

タ
ー
ト
し
ま
し
た
。

　

私
た
ち
の
長
年
の
夢
で
あ
り
ま
し
た
。

保
護
者
の
費
用
負
担
軽
減
を
図
る
た
め
の

「
幼
児
教
育
無
償
化
」
が
、
い
よ
い
よ
実

現
し
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。

　

安
倍
内
閣
は
二
〇
一
九
年
十
月
一
日
か

ら
「
幼
児
教
育
を
無
償
化
」
す
る
と
し
て

い
ま
す
。

　

恒
久
的
財
源
と
し
て
消
費
税
率
の
引
き

上
げ
分
の
一
部
を
充
て
、
福
祉
・
介
護
・

医
療
、
そ
し
て
新
た
に
子
育
て
支
援
の
四

本
柱
と
な
り
社
会
保
障
制
度
の
充
実
を
図

る
こ
と
と
併
せ
て
教
育
・
保
育
内
容
の
充

実
向
上
は
必
須
と
し
て
い
ま
す
。

　

私
た
ち
は
こ
の
施
策
が
す
べ
て
の
子
ど

も
に
等
し
く
幸
せ
に
な
る
仕
組
み
で
あ
っ

て
ほ
し
い
と
願
っ
て
お
り
ま
す
。

　

栃
木
県
へ
の
「
振
興
活
動
」
に
つ
い
て

は
、
平
成
三
十
一
年
度
予
算
や
政
策
に
関

す
る
要
望
を
、
十
一
月
二
十
二
日
に
と
ち

ぎ
自
民
党
の
政
策
懇
談
会
に
臨
み
説
明
し

て
ま
い
り
ま
し
た
。

　

そ
し
て
、
十
二
月
十
四
日
に
は
知
事
室

を
訪
ね
要
望
書
を
福
田
富
一
知
事
へ
直
接

手
渡
す
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

そ
の
内
容
は「
幼
児
教
育
の
質
の
向
上
」

や
教
職
員
の
「
処
遇
改
善
」「
保
育
環
境

の
充
実
」
を
実
現
す
る
た
め
に
も
、
運
営

費
県
単
補
助
の
増
額
や
教
職
員
の
為
の
退

職
金
振
興
財
団
へ
の
補
助
率
の
引
き
上
げ

を
要
望
し
て
ま
い
り
ま
し
た
の
で
ご
報
告

い
た
し
ま
す
。
今
後
も
引
き
続
き
の
ご
支

援
ご
協
力
を
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

　

春
便
り
の
う
れ
し
い
季
節
に
な
り
、
今

年
度
も
残
す
と
こ
ろ
あ
と
わ
ず
か
に
な
り

ま
し
た
。
平
成
三
十
年
度
を
振
り
返
り
ま

す
と
、
栃
木
県
で
は
オ
ー
ル
と
ち
ぎ
で
子

ど
も
・
子
育
て
支
援
に
取
り
組
む
た
め
、

「
と
ち
ぎ
の
子
ど
も
・
子
育
て
支
援
条
例
」

を
制
定
し
、
今
年
一
月
一
日
か
ら
施
行
し

た
と
こ
ろ
で
す
。
ま
た
、
国
に
お
い
て
は

幼
児
教
育
・
保
育
の
無
償
化
に
向
け
、
準

備
が
進
め
ら
れ
て
き
ま
し
た
。

　

さ
て
、
御
承
知
の
と
お
り
我
が
国
は
、

急
速
な
少
子
高
齢
化
の
進
行
と
人
口
減
少

と
い
う
、
か
つ
て
経
験
し
た
こ
と
の
な
い

課
題
に
直
面
し
て
お
り
、
特
に
少
子
化
対

策
は
、
国
や
地
方
自
治
体
に
お
い
て
、
喫

緊
か
つ
最
優
先
に
取
り
組
ま
な
く
て
は
な

ら
な
い
課
題
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。

　

こ
う
し
た
中
、
幼
児
教
育
や
子
育
て
支

援
の
充
実
に
関
す
る
県
民
の
期
待
は
益
々

高
ま
っ
て
お
り
、
幼
稚
園
・
認
定
こ
ど
も

園
は
、
幼
児
教
育
の
場
と
し
て
は
も
と
よ

り
、
地
域
へ
の
施
設
開
放
や
保
護
者
間
の

交
流
促
進
、
子
育
て
に
関
す
る
情
報
の
提

供
な
ど
、
子
育
て
支
援
の
中
核
的
施
設
と

し
て
大
き
な
役
割
を
担
っ
て
い
た
だ
い
て

お
り
ま
す
。

　

県
と
し
て
も
、
県
民
が
安
心
し
て
子
ど

も
を
生
み
、
育
て
る
こ
と
が
で
き
、
子
ど

も
が
健
や
か
に
成
長
す
る
こ
と
が
で
き
る

地
域
社
会
の
実
現
を
図
る
た
め
、
子
育
て

家
庭
の
多
様
な
ニ
ー
ズ
を
把
握
し
な
が

ら
、
今
年
十
月
か
ら
の
幼
児
教
育
・
保
育

の
無
償
化
へ
の
対
応
や
、
幼
稚
園
・
認
定

こ
ど
も
園
が
行
う
様
々
な
事
業
が
円
滑
に

進
む
よ
う
、
引
き
続
き
支
援
し
て
参
り
ま

す
。

　

今
後
と
も
市
町
等
と
連
携
し
て
、
さ
ら

な
る
子
育
て
支
援
の
充
実
に
努
め
て
参
り

ま
す
の
で
、
貴
連
合
会
に
お
か
れ
ま
し
て

も
、
子
ど
も
た
ち
が
心
豊
か
に
育
ち
、
明

る
く
生
き
生
き
と
育
つ
こ
と
が
で
き
ま
す

よ
う
、
一
層
の
御
尽
力
を
よ
ろ
し
く
お
願

い
い
た
し
ま
す
。



136号

02

設
置
者
・
園
長
研
修
会

設
置
者
・
園
長
研
修
会

開
催
日
：
平
成
三
十
一
年
一
月
十
八
日（
金
）

会

　場
：
ホ
テ
ル
ニ
ュ
ー
イ
タ
ヤ

参

　加
：
百
三
十
二
名

・
在
園
の
確
認

・
ど
の
範
囲
が
無
償
の
対
象
と
な
る
の
か

２　

こ
れ
か
ら
の
幼
稚
園
・
認
定
こ
ど
も

園
の
姿

・
低
い
保
育
料
を
設
定
し
て
多
く
の
園
児

を
集
め
る
と
い
う
手
法
の
終
了

・
質
を
高
め
る
と
は
ど
う
い
う
こ
と
か

①
教
員
の
資
質
向
上
・
処
遇
改
善

②
園
の
評
価
の
在
り
方

③
保
育
内
容
を
ど
う
高
め
る
か

④
幼
稚
園
教
育
要
領
が
求
め
る
新
し
い

学
力
観

・
良
質
な
教
育
を
提
供
す
る
た
め
の
保
護

者
負
担
の
在
り
方

３　

学
校
法
人
と
し
て
の
権
利
と
義
務

・
ど
の
範
囲
ま
で
の
情
報
公
開
が
求
め
ら

れ
て
い
る
か

・
情
報
公
開
請
求
が
あ
っ
た
時
の
対
応
の

仕
方

・
法
律
上
作
成
が
義
務
付
け
ら
れ
て
い
る

書
類
整
備

４　

こ
れ
か
ら
の
幼
児
教
育
の
展
望

・
二
歳
児
接
続
保
育
に
ど
う
取
り
組
む
か

・
省
庁
再
編
と
補
助
金
の
行
方

・
公
定
価
格
と
私
学
助
成
の
法
的
性
格
の

違
い

・
組
織
の
大
切
さ
と
義
務
教
育
年
齢
の
引

き
下
げ

５　

そ
も
そ
も
私
立
幼
稚
園
と
は

・
事
業
を
継
続
す
る
こ
と
の
意
味

・
ど
の
よ
う
な
幼
児
教
育
を
目
指
す
の
か

　

約
二
時
間
半
「
こ
れ
か
ら
の
幼

児
教
育
・
保
育
」
「
こ
れ
か
ら
の

幼
稚
園
・
認
定
こ
ど
も
園
」
に
つ
い
て
メ

も
の
、
教
育
課
程
に
関
す
る
も
の
、
ス
キ

ル
等
に
関
す
る
も
の
、
ス
テ
ー
ジ
ご
と
の

も
の
に
分
類
さ
れ
る
。
そ
れ
ぞ
れ
ス
テ
ー

ジ
Ⅰ
、
Ⅱ
、
Ⅲ
に
振
り
分
け
が
さ
れ
参
加

対
象
者
が
明
記
さ
れ
て
い
る
た
め
と
て
も

分
か
り
易
い
。
設
置
者
・
園
長
は
勿
論
の

こ
と
、
幼
児
教
育
の
質
の
向
上
の
た
め
に

教
職
員
へ
も
参
加
を
促
す
よ
う
要
望
が

あ
っ
た
。
最
後
に
平
成
三
十
年
度　

栃
木

県
教
育
研
究
発
表
大
会　

幼
小
連
携
部
会

に
つ
い
て
の
開
催
案
内
が
あ
っ
た
。
幼
小

連
携
は
幼
児
教
育
に
と
っ
て
も
大
き
な
課

題
の
一
つ
で
あ
る
こ
と
か
ら
質
の
向
上
に

取
り
組
ん
で
い
き
た
い
。

研
修
三

演
題 

「
こ
れ
か
ら
の
幼
児
教
育
に
つ
い
て
」

　
　
　
〜
あ
る
べ
き
幼
児
教
育
者
の
姿
を
考
え
る
〜

講
師　

　

学
校
法
人
光
明
学
園
光
明
幼
稚
園　

園
長

　

全
日
本
私
立
幼
稚
園
連
合
会　

副
会
長

　

公
益
財
団
法
人　

　

全
日
本
私
立
幼
稚
園
幼
児
教
育
研
究
機
構

　

専
務
理
事　
　
　
　

   

田
中
　
雅
道 

氏

１　

な
ぜ
幼
児
教
育
・
保
育
の
無
償
化
が

実
現
し
た
の
か

・
そ
も
そ
も
幼
児
教
育
無
償
化
を
要
望
し

て
い
た
の
に

・
ど
う
い
っ
た
仕
組
み
で
幼
児
教
育
・
保

育
の
無
償
化
を
実
行
す
る
の
か

・
預
か
り
保
育
へ
の
加
算
は
ど
う
な
る
の

か
・
満
三
歳
児
は
対
象
に
な
る
の
か

研
修
一

演
題 

「
幼
児
教
育
の
無
償
化
に
つ
い
て
」

講
師　
栃
木
県
保
健
福
祉
部　

こ
ど
も
政
策
課

副
主
幹　

大
根
田
　
敦 

氏

　

来
年
度
十
月
か

ら
開
始
さ
れ
る
予

定
の
『
幼
児
教
育

の
無
償
化
』
に
つ

い
て
、
現
時
点
で

分
か
っ
て
い
る
こ

と
と
い
う
形
で
の

講
演
と
な
っ
た
。

参
加
者
の
誰
も
が

興
味
を
持
っ
て
耳

を
傾
け
る
研
修
課

題
だ
っ
た
が
、
県

と
し
て
も
ま
だ
ま

だ
分
か
ら
な
い
こ

と
も
多
い
よ
う

で
、
あ
ま
り
新
た

な
情
報
を
得
ら
れ
ず
、
や
は
り
「
難
し
い

課
題
」
の
ま
ま
だ
と
い
う
の
が
率
直
な
と

こ
ろ
で
あ
る
。

　

た
だ
、
保
育
料
そ
の
も
の
や
一
時
預
か

り
の
問
題
、
そ
し
て
各
施
設
類
型
に
よ
っ

て
対
応
の
仕
方
が
当
然
な
が
ら
変
わ
っ
て

く
る
は
ず
と
い
う
こ
と
で
、
問
題
点
が
よ

り
鮮
明
に
分
か
り
始
め
た
た
め
、
今
後
の

情
報
収
集
が
よ
り
貴
重
に
な
る
こ
と
も

は
っ
き
り
し
た
研
修
と
な
っ
た
。

研
修
二

演
題 

「
栃
木
県
幼
児
教
育
セ
ン
タ
ー
の

　
　
　 

事
業
等
に
つ
い
て
」

講
師　

栃
木
県
幼
児
教
育
セ
ン
タ
ー

セ
ン
タ
ー
長　

新
村
　
幸
江 

氏

　

研
修
二
で
は
、

「
栃
木
県
幼
児
教

育
セ
ン
タ
ー
の
事

業
等
に
つ
い
て
」

と
題
し
て
、
栃
木

県
幼
児
教
育
セ
ン

タ
ー　

セ
ン
タ
ー

長　

新
村　

幸
江

氏
が
講
演
を
行
っ
た
。

　

ま
ず
始
め
に
、
平
成
三
十
年
度　

幼
児

教
育
セ
ン
タ
ー
調
査
研
究
「
幼
児
教
育
と

小
学
校
教
育
の
円
滑
な
接
続
の
た
め
に
」

の
紹
介
が
あ
っ
た
。
未
就
学
園
児
は
就
学

を
境
に
、
経
験
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
か
ら
教
科

カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
へ
変
わ
る
。
そ
れ
に
よ
っ

て
、
つ
ま
ず
き
上
れ
な
い
段
差
や
で
き
る

の
に
や
ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
下
り
た
く

な
い
段
差
が
生
ず
る
。
接
続
期
に
は
「
カ

リ
キ
ュ
ラ
ム
を
つ
な
ぐ
」
「
保
育
と
授
業

を
つ
な
ぐ
」
「
一
人
一
人
を
つ
な
ぐ
」
こ

と
が
重
要
で
あ
る
。
本
調
査
研
究
の
リ
ー

フ
レ
ッ
ト
は
、
三
月
末
に
発
行
・
配
布
予

定
で
あ
る
。
次
に
、
平
成
三
十
一
年
度　

幼
児
教
育
セ
ン
タ
ー
事
業
の
研
修
に
つ
い

て
説
明
が
あ
っ
た
。
幼
小
連
携
に
関
す
る
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二
．
報
告
「
保
育
の
質
向
上
チ
ャ
レ
ン
ジ

ビ
ジ
ョ
ン
に
つ
い
て
」

講
師  （
公
財
）
全
日
本
私
立
幼
稚
園

　
　
　
　

幼
児
教
育
研
究
機
構
理
事
長

　

東
　
重
満 

氏

三
．
報
告
「
全
日
私
幼
研
究
機
構
の
取
り

組
み
に
つ
い
て
」

講
師  （
公
財
）
全
日
本
私
立
幼
稚
園

　
　
　
　

幼
児
教
育
研
究
機
構
研
究
研
修

　
　
　
　

委
員
長　
　

  

加
藤
　
篤
彦 

氏

四
．
テ
ー
マ
別
協
議
会

テ
ー
マ
１　

研
修
数
の
拡
大
の
工
夫　

テ
ー
マ
２　

Ｅ
Ｃ
Ｅ
Ｑ
に
つ
い
て

テ
ー
マ
３　

研
修
の
持
ち
方
の
工
夫

テ
ー
マ
４　

学
校
評
価
を
広
げ
る
た
め

　
　
　
　
　

の
工
夫

〈
二
日
目
〉

一
．
講
演
「
三
歳
未
満
児
の
発
達
な
ら
び

に
保
育
及
び
家
庭
教
育
の
支
援
に
つ

い
て
」

講
師
　

梅
花
女
子
大
学
教
授
・
あ
け
ぼ
の
幼
稚
園

園
長　
　
　
　
　
　

  
安
家
　
周
一 

氏

　
（
公
財
）
全
日
私
幼
研
究
機
構

　

研
究
研
修
副
委
員
長  

河
原 
恒
太
郎 

氏

　
（
公
財
）
全
日
私
幼
研
究
機
構

　

研
究
研
修
委
員　
　

  

水
原
　
紫
乃 
氏

　
（
公
財
）
全
日
私
幼
研
究
機
構

　

研
究
研
修
専
門
委
員  

亀
ケ
谷 

忠
宏 

氏

　

全
国
か
ら
研
修
研
究
担
当
者
が

集
ま
り
、
今
年
度
の
教
育
研
究
課

題
や
今
年
の
ト
レ
ン
ド
を
話
し
合
う
、
年

に
一
度
の
会
議
と
あ
っ
て
各
県
の
担
当
者

の
熱
気
も
さ
る
こ
と
な
が
ら
、
今
年
就
任

さ
れ
た
新
理
事
長
・
東
先
生
の
さ
ら
に
熱

い
意
気
込
み
を
感

じ
ま
し
た
。
ま
た

新
委
員
長
の
加
藤

先
生
の
国
と
の
折

衝
や
無
償
化
を
含

め
た
説
明
は
、
こ

れ
か
ら
の
幼
児
教

育
へ
の
道
筋
を
示

す
大
変
聞
き
応
え

の
あ
る
も
の
で
し

た
。
さ
ら
に
講
演

で
は
、
神
戸
大
学

大
学
院
准
教
授　

北
野
幸
子
先
生
よ

り
、
乳
幼
児
教
育

の
質
の
維
持
・
向

上
に
つ
い
て
の
お

話
が
あ
り
ま
し

た
。
そ
の
中
で
”質
の
維
持
“
は
向
上
の

次
の
ス
テ
ッ
プ
で
あ
り
、
先
を
見
据
え
て

の
お
話
で
あ
り
ま
し
た
。
特
に
重
要
だ
と

感
じ
た
こ
と
は
、
質
の
可
視
化
に
取
り
組

ま
ね
ば
な
ら
な
い
こ
と
。
可
視
化
す
べ
き

は
、
保
育
の
質
＝
プ
ロ
セ
ス
の
質
＋
構
造

的
質
＋
子
ど
も
の
育
ち
、
学
び
の
質
で
あ

る
こ
と
。
ま
た
、
情
報
発
信
・
情
報
提
供

は
重
要
で
あ
り
、
ア
カ
ウ
ン
タ
ビ
リ
テ
ィ

は
必
須
で
あ
る
こ
と
。
さ
ら
に
は
園
が
地

域
の
拠
点
と
な
り
、
乳
幼
児
教
育
の
核
と

な
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
、
そ
の
形
は
様
々

で
あ
り
、
そ
れ
が
こ
の
先
の
園
の
未
来
を

決
め
る
の
だ
ろ
う
と
感
じ
ま
し
た
。

　

続
い
て
機
構
よ
り
、
幼
稚
園
教
諭
の
上

進
制
度
に
つ
い
て
と
チ
ャ
レ
ン
ジ
ビ
ジ
ョ

ン
に
つ
い
て
詳
し
く
説
明
が
あ
り
ま
し

モ
や
パ
ワ
ー
ポ
イ

ン
ト
も
使
わ
ず
熱

く
語
っ
て
く
れ
た

田
中
先
生
。
と
て

も
解
り
や
す
く
、

ユ
ー
モ
ア
も
入
れ

な
が
ら
な
の
で

あ
っ
と
言
う
間
の

２
時
間
半
で
あ
っ

た
。

　

一
人
で
悩
ん
で

い
た
事
が
解
決
さ

れ
、
今
後
の
園
に

活
用
で
き
る
と
て

も
素
晴
ら
し
い
研

修
で
あ
っ
た
。

（
公
財
）
全
日
本
私
立
幼
稚
園
幼
児
教
育

研
究
機
構
　
平
成
三
十
年
度
　
全
国
研

究
研
修
担
当
者
会
議

期
日
　
平
成
三
十
一
年

　
　
　
　

 

一
月
十
七
日
・
十
八
日

会
場
　
京
都
ガ
ー
デ
ン
パ
レ
ス

参
加
　
教
育
研
究
委
員
長  

小
倉
庸
寛

　
　
　
　

 

教
育
研
究
委
員　

  

大
嶋　

裕

〈
一
日
目
〉

一
．
講
演
「
乳
幼
児
教
育
の
質
を
維
持
・

向
上
さ
せ
る
た
め
に
〜
地
域
で
園
の

果
た
す
役
割
〜
」

講
師
　
神
戸
大
学
大
学
院
准
教
授

　

北
野
　
幸
子 

氏

た
。
チ
ャ
レ
ン
ジ
ビ
ジ
ョ
ン
と
は
目
標
を

７
つ
の
ア
ク
シ
ョ
ン
に
し
、
幼
児
教
育
の

無
償
化
の
実
施
に
際
し
、
公
教
育
と
し
て

の
位
置
づ
く
全
国
の
幼
稚
園
・
認
定
こ
ど

も
園
の
「
質
の
維
持
・
向
上
」
が
あ
ま
ね

く
図
ら
れ
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
る
も

の
で
す
。

　

ア
ク
シ
ョ
ン
１　

子
ど
も
の
安
心
安
全

を
図
る
仕
組
み
。
ア
ク
シ
ョ
ン
２　

保
育

者
の
資
質
向
上
へ
の
取
組
←
こ
こ
に
免
許

状
上
進
が
示
さ
れ
て
い
ま
す
。　

ア
ク

シ
ョ
ン
３　

学
校
評
価
と
改
善
シ
ス
テ
ム

の
普
及
。
第
三
者
評
価
→
Ｅ
Ｃ
Ｅ
Ｑ
の
普

及
は
こ
こ
で
示
さ
れ
て
い
ま
す
。　

ア
ク

シ
ョ
ン
４　

質
の
維
持
向
上
を
支
え
る
体

制
整
備
の
充
実
。　

ア
ク
シ
ョ
ン
５　

保

護
者
等
へ
の
幼
児
教
育
理
解
へ
の
普
及
推

進
。　

ア
ク
シ
ョ
ン
６　

教
育
課
程
の
編

成
力
・
発
信
力
を
高
め
る
基
礎
的
取
組
。

　

ア
ク
シ
ョ
ン
７　

制
度
の
見
直
し
へ
の

提
言
。

　

こ
の
多
岐
に
わ
た
る
研
修
内
容
と
研

修
分
野
の
バ
ラ
ン
ス
を
取
り
な
が
ら
研

修
・
研
究
を
設
定
し
て
い
く
こ
と
は
容
易

で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
今
後
は
公
的
支
援
に

見
合
っ
た
教
育
・
保
育
の
提
供
と
社
会
的

な
責
任
を
担
う
こ
と
を
よ
り
求
め
ら
れ
ま

す
。「
不
易
流
行
」
の
名
の
下
に
、
見
通

し
を
持
っ
て
前
進
し
て
い
く
こ
と
が
必
要

な
の
だ
ろ
う
と
解
釈
を
い
た
し
ま
し
た
。

今
年
度
も
教
育
研
究
委
員
の
活
動
を
活
発

に
し
、
教
員
の
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
に
つ
な

げ
ら
れ
る
よ
う
に
尽
力
し
た
い
と
思
い
ま

す
。

（
教
育
研
究
委
員
長　

小
倉 

庸
寛
）
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第
四
回
　
〇
・
一
・
二
歳
児
研
修

期
日　
平
成
三
十
一
年
一
月
二
十
二
日（
火
）

会
場　

ホ
テ
ル
ニ
ュ
ー
イ
タ
ヤ

　
　
　
　

  （
天
平
の
間
）

参
加　

九
十
六
名

内
容　
「
子
育
て
の
支
援
を
考
え
る
」

講
師　

鎌
倉
女
子
大
学
短
期
大
学
部

　
　
　
　
　

教
授　

佐
藤
　
康
富 

氏

　
「
梯
子
で
は

な
く
ジ
ャ
ン

グ
ル
ジ
ム
」
と
い
う

一
冊
の
本
の
紹
介
か

ら
始
ま
っ
た
こ
の
研

修
。 

”
仕
事
は
ジ
ャ

ン
グ
ル
ジ
ム
の
よ
う
に
色
ん
な
道
か
ら
登

れ
る
、
歩
け
る
“
子
育
て
支
援
も
ま
た
色

ん
な
道
筋
か
ら
見
え
て
く
る
も
の
が
あ
る

と
い
う
こ
と
を
教
え
て
く
だ
さ
っ
た
。

　

続
い
て
、
受
講
者
同
士
の
自
己
紹
介
が

行
わ
れ
、
そ
れ
ま
で
緊
張
し
て
い
た
雰
囲

気
も
一
気
に
和
み
、
問
題
に
つ
い
て
積
極

的
に
話
し
合
う
こ
と
が
で
き
た
。

　

子
育
て
支
援
と
は
、
保
護
者
の
要
求
に

対
し
て
何
で
も
し
て
あ
げ
る
こ
と
で
は
な

く
、
ど
ん
な
ふ
う
に
子
ど
も
と
関
わ
る
か

を
園
と
保
護
者
と
が
一
緒
に
考
え
て
い
く

こ
と
で
あ
る
と
い
う
こ
と
も
改
め
て
学
ぶ

こ
と
が
で
き
た
。

　

短
い
時
間
で
は
あ
っ
た
が
、
子
ど
も
の

声
を
聴
き
、
保
護
者
の
声
を
聴
き
、
辛
い

時
、
困
っ
た
時
に
そ
っ
と
手
を
差
し
伸
べ

ら
れ
る
保
育
者
に
な
り
た
い
と
思
わ
せ
て

く
れ
る
そ
ん
な
研
修
と
な
っ
た
。

　

こ
の
研
修
で
学
ん
だ
こ
と
を
振
り
返

り
、
今
後
の
保
育
に
生
か
し
て
い
き
た
い

と
思
っ
た
。

資
質
向
上
研
修
③

期
日　

平
成
三
十
一
年
二
月
九
日（
土
）

会
場　
コ
ン
セ
ー
レ（
ア
イ
リ
ス
ホ
ー
ル
）

参
加　

五
十
八
名

内
容　
「
質
の
高
い
幼
児
教
育
」
に

　
　
　
　

  

つ
な
が
る
園
内
研
修

講
師　

宇
都
宮
共
和
大
学　

教
授

　
　
　
　
　
　
　
　

高
柳
　
恭
子 

氏

一　

は
じ
め
に

　

保
育
現
場
に
は
夢

が
あ
る
。
そ
れ
は
園

の
同
僚
と
と
も
に
、

子
ど
も
た
ち
の
将
来

に
向
け
て
何
が
で
き

る
か
を
考
え
実
践
で
き
る
喜
び
で
あ
る
。

二　

幼
児
教
育
に
お
け
る
カ
リ
キ
ュ
ラ

ム
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
必
要
性

　

幼
稚
園
等
で
は
、
教
科
書
の
よ
う
な
主

た
る
教
材
を
用
い
ず
環
境
を
通
し
て
行
う

教
育
を
基
本
と
し
て
い
る
こ
と
、
家
庭
と

の
関
係
に
お
い
て
緊
密
度
が
他
校
種
と
比

べ
て
高
い
こ
と
、
預
か
り
保
育
や
子
育
て

支
援
な
ど
の
教
育
課
程
以
外
の
活
動
が
多

く
実
施
さ
れ
て
い
る
こ
と
な
ど
か
ら
、
カ

リ
キ
ュ
ラ
ム
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
は
極
め
て

重
要
で
あ
る
。

　

そ
し
て
、
こ
れ
か
ら
の
「
保
育
」
で
一

番
大
切
な
こ
と
は
、「
主
体
的
、
対
話
的

で
深
い
学
び
」
を
実
践
し
て
い
く
こ
と
で

あ
る
。
そ
の
た
め
に
は
次
の
四
点
を
効
果

的
に
取
り
入
れ
た
「
子
ど
も
が
主
体
的
に

取
り
組
む
遊
び
を
中
心
と
し
た
保
育
」
を

実
践
し
て
い
く
こ
と
が
重
要
で
あ
る
。

①
協
同
的
な
活
動
を
取
り
入
れ
て
い
く

②
子
ど
も
が
面
白
い
と
感
じ
た
り
、
関

わ
っ
た
り
し
た
く
な
る
素
材
を
ふ
ん
だ

ん
に
用
意
す
る

③
園
の
環
境
を
豊
か
に
す
る

④
保
育
者
が
対
話
を
通
し
て
子
ど
も
の
発

想
を
豊
か
に
し
た
り
考
え
を
深
め
た
り

し
て
い
く

　

幼
稚
園
で
の
一
番
の
学
び
と
は
、「
遊

び
」
に
夢
中
に
な
る
（
没
頭
す
る
）
こ
と

で
あ
る
。
す
る
と
、
自
分
で
目
標
を
も
っ

た
り
、
挑
戦
を
し
た
り
、
葛
藤
を
し
た
り

す
る
よ
う
に
な
る
。
指
示
通
り
に
動
く
子

を
育
て
る
の
で
は
な
い
。

　
「
遊
び
」
で
も
毎
日
同
じ
形
態
で
や
っ

て
い
て
は
意
味
が
な
い
。
色
々
な
方
法
を

工
夫
し
て
い
く
こ
と
が
大
切
で
あ
る
。
こ

の
こ
と
が
、
主
体
的
・
対
話
的
で
深
い
学

び
に
つ
な
が
っ
て
い
く
。

三　

質
の
高
い
幼
児
教
育
の
実
現
に
向
け

　

保
育
者
の「
保
育
力
」を
評
価
す
る
シ
ー

ト
な
ど
を
活
用
す
る
。
そ
の
中
に
、
来
年

度
の
課
題
（
目
標
）
や
具
体
的
方
策
を
記

す
欄
を
設
け
る
よ
う
に
す
る
。
ま
た
週
案

の
内
容
等
も
工
夫
・
改
善
す
る
よ
う
に
し
、

こ
れ
ら
を
み
ん
な
で
検
討
す
る
こ
と
で
、

園
内
で
の
主
体
的
な
研
修
を
助
長
す
る
こ

と
が
で
き
る
。

四　

園
内
研
修
の
実
際

　

参
加
者
が
四
人
一
組
程
度
に
分
か
れ
、

自
分
が
勤
め
て
い
る
園
の
園
内
研
修
の
様

子
に
つ
い
て
紹
介
し
合
い
、
そ
の
後
代
表

者
が
全
体
会
で
発
表
し
、
講
師
の
先
生
に

講
評
や
ア
ド
バ
イ
ス
を
い
た
だ
い
た
。

●
園
内
研
修
の
取
組
（
抜
粋
）

・
毎
月
第
三
金
曜
日
四
時
か
ら
実
施

・
保
育
に
つ
い
て
の
研
修
だ
け
で
な
く
、

環
境
面
な
ど
に
つ
い
て
も
研
修
を
行
っ

て
い
る
。

（
例
）
園
庭
ハ
ザ
ー
ド
マ
ッ
プ
の
見
直
し

〜
危
険
と
思
わ
れ
る
場
所
に
付
箋
を
貼

り
、
全
職
員
で
対
応
策
を
検
討
。
検
討

後
、
新
た
な
マ
ッ
プ
を
保
護
者
が
来
園

し
た
時
に
見
ら
れ
る
場
所
に
掲
示
し

た
。

・
外
部
の
方
を
講
師
と
し
た
研
修
は
、
夏

季
休
業
中
に
実
施
し
て
い
る
。

・
年
間
の
研
修
計
画
を
年
度
当
初
に
立
て

て
い
る
。
計
画
に
は
、
研
修
内
容
や
担

当
も
明
記
し
て
い
る
。

・
研
修
会
に
参
加
し
て
の
報
告
を
研
修
に

入
れ
る
よ
う
に
し
て
い
る
。

・
預
か
り
保
育
を
非
常
勤
の
先
生
に
お
願

い
し
て
、
で
き
る
だ
け
多
く
の
先
生
が

参
加
で
き
る
よ
う
に
し
て
い
る
。　

●
講
師
の
先
生
の
講
評
・
助
言

・
研
修
会
を
実
施
す
る
こ
と
に
よ
り
先
生

方
の
保
育
活
動
に
対
し
て
の
課
題
意
識

が
高
く
な
る
。

・
研
修
会
を
短
時
間
で
実
施
で
き
る
よ
う

に
す
る
た
め
、
事
前
に
資
料
等
を
配
布

し
、
説
明
や
協
議
に
つ
い
て
は
重
要
な

部
分
を
中
心
に
行
う
な
ど
運
営
方
法
を

工
夫
す
る
こ
と
が
大
切
で
あ
る
。

・
研
修
の
年
間
計
画
を
立
て
る
こ
と
は
と

て
も
重
要
で
あ
る
。
で
き
れ
ば
三
年
間

く
ら
い
の
ス
パ
ン
で
研
修
内
容
を
決
め

て
お
く
と
よ
い
。

・
計
画
を
立
て
る
段
階
で
、
先
生
方
の
要

望
や
案
な
ど
も
入
れ
る
よ
う
に
す
る
と

よ
い
。

・
他
の
園
（
で
き
れ
ば
他
県
）
を
見
学
す

る
こ
と
も
大
切
な
研
修
で
あ
る
。

・
保
護
者
の
方
な
ど
を
含
め
、
外
部
の
方

を
講
師
と
し
て
ど
ん
ど
ん
活
用
す
べ
き

で
あ
る
。

・
意
見
を
言
い
や
す
い
雰
囲
気
を
作
る
こ
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と
は
と
て
も
大
切
で
あ
る
。
そ
の
た
め

に
も
、
普
段
の
先
生
方
の
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
は
と
て
も
大
切
で
あ
る
。

何
で
も
言
い
合
え
る
雰
囲
気
作
り
を

リ
ー
ダ
ー
と
な
る
先
生
方
に
は
努
め
て

ほ
し
い
。

設
置
者
・
園
長
経
営
研
修
会

期
日　
平
成
三
十
一
年
二
月
十
三
日（
水
）

会
場　

宇
都
宮
グ
ラ
ン
ド
ホ
テ
ル

参
加　

百
六
名

内
容　

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止
で
、
ス
ト

　
　
　
　

 

レ
ス
フ
リ
ー
な
職
場
環
境

講
師　

株
式
会
社
ミ
チ
ス
ケ
ジ
ャ
パ
ン

永
澤
　
有
希 
氏

　
　
　
　
弁
護
士
法
人
ベ
ン
チ
ャ
ー
サ
ポ
ー
ト

　
　
　
　
法
律
事
務
所　

 

川
﨑
　
公
司 

氏

　

ま
ず
冒
頭
、
今
研
修
の
テ
ー
マ

と
は
別
に
、
学
校
環
境
衛
生
検
査

に
つ
い
て
、
栃
木
県
学
校
薬
剤
師

会
常
務
理
事
で
あ
る
廣
田
孝
之
氏
か
ら
話

が
あ
っ
た
。
本
来
、
学
校
と
し
て
の
幼
稚

園
で
は
学
校
環
境
衛
生
基
準
に
従
い
環
境

の
検
査
・
整
備
に
努
め
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
が
、近
年
の
認
定
こ
ど
も
園
化
に
伴
い
、

ま
た
今
年
度
四
月
か
ら
基
準
が
改
正
さ
れ

た
こ
と
で
更
な
る
対
応
が
求
め
ら
れ
る
よ

う
に
な
っ
た
。
そ
こ
で
、
配
置
が
求
め
ら

れ
て
い
る
学
校
薬
剤
師
を
活
用
し
、
園
内

の
環
境
衛
生
の
整
備
充
実
を
図
る
よ
う
助

言
を
い
た
だ
い
た
。

　

さ
て
、
い
よ
い
よ
テ
ー
マ
に
つ
い
て
、

講
師
の
お
二
方
を
招
い
て
ス
タ
ー
ト
と

な
っ
た
が
、
最
初
は
永
澤
氏
が
今
の
時
代

を
映
す
よ
う
な
話
題
で
あ
る
”
Ｍ
ｅ
Ｔ
ｏ

ｏ
“
か
ら
で
あ
っ
た
。
ニ
ュ
ー
ス
で
も

取
り
上
げ
ら
れ
た
有
名
人
の
報
道
を
例

に
、
ス
マ
ー
ト

フ
ォ
ン
時
代
を

代
表
す
る
、
ツ

イ
ッ
タ
ー
等
の

Ｓ
Ｎ
Ｓ
か
ら
発

信
さ
れ
る
「
私

も
！
」
と
い
う

意
見
が
い
か
に

影
響
力
が
大
き

い
か
を
語
っ
た
。

そ
し
て
”
Ｍ
ｅ

Ｔ
ｏ
ｏ
“
と
い

う
文
化
が
日
本

に
も
根
付
い
て
き
て
い
る
現
状
を
知
ら
せ
、

そ
の
形
も
変
わ
り
つ
つ
あ
り
、
職
場
で
の

「
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
」
の
被
害
を
”
Ｍ
ｅ
Ｔ
ｏ

ｏ
“
と
し
て
発
信
す
る
危
険
性
を
指
摘
し

た
。

　

い
よ
い
よ
「
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
」
の
話
題

と
な
っ
た
が
、
提
供
さ
れ
た
資
料
に
は
な

ん
と
三
十
六
種
類
も
の
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
が

記
載
さ
れ
て
い
た
。
そ
の
中
に
は
よ
く
耳

に
す
る
「
パ
ワ
ハ
ラ
」
や
「
セ
ク
ハ
ラ
」

の
他
に
、耳
慣
れ
な
い
「
ソ
ー
ハ
ラ
（
ソ
ー

シ
ャ
ル
＝
Ｓ
Ｎ
Ｓ
）」
や
「
レ
リ
ハ
ラ
（
レ

リ
ジ
ャ
ス
＝
宗
教
的
）」
等
、
ス
マ
ホ
や

外
国
人
労
働
者
の
増
加
と
い
う
社
会
状
況

の
変
化
に
よ
り
作
ら
れ
た
も
の
も
あ
り
、

そ
の
種
類
は
ど
ん
ど
ん
増
え
て
き
て
い
る

と
い
う
。
で
は
実
際
に
園
で
働
く
上
で
起

こ
る
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
は
と
い
う
と
、
苦
心

さ
れ
て
い
る
で
あ
ろ
う
有
給
休
暇
や
勤
務

時
間
の
問
題
の
他
に
、
慰
労
会
や
教
職
員

の
呼
称
、
衣
服
等
細
か
い
諸
々
の
点
に
つ

い
て
の
例
が
あ
が
っ
た
。

　

一
通
り
の
例
の
説
明
の
後
、
弁
護
士
で

あ
る
川
﨑
氏
よ
り
、
そ
れ
ぞ
れ
の
法
的
な

解
説
を
受
け
た
。
も
ち
ろ
ん
全
て
が
違
法

で
は
な
く
、
ケ
ー
ス
バ
イ
ケ
ー
ス
の
事
例

も
多
く
、
い
ず
れ
も
教
職
員
間
の
関
係
に

依
る
こ
と
も
あ
り
対
応
を
誤
れ
ば
”
Ｍ
ｅ

Ｔ
ｏ
ｏ
“
と
な
っ
て
し
ま
う
可
能
性
は
否

め
な
い
。
具
体
的
な
対
処
法
と
し
て
は
、

就
業
規
則
に
記
載
し
遵
守
す
る
こ
と
だ

が
、
そ
れ
だ
け
で
は
済
ま
な
い
事
態
も
あ

る
は
ず
だ
。

　

問
題
の
一
端
は
「
労
働
者
の
我
慢
と
管

理
者
の
甘
え
」
だ
と
言
う
。
例
え
就
業
規

則
に
記
載
し
よ
う
と
、
現
実
は
そ
の
通
り

に
は
い
か
な
い
だ
ろ
う
。「
昔
は
○
○
だ
っ

た
」
は
捨
て
よ
と
は
言
う
も
の
の
、
古
き

良
き
も
あ
る
。
前
号
同
様
、新
た
な
時
代
、

新
た
な
世
代
に
対
応
す
る
必
要
も
あ
る
。

翻
っ
て
自
園
を
顧
み
る
と
、
や
は
り
前
述

の
例
で
あ
が
っ
た
問
題
が
横
た
わ
る
。
教

職
員
間
の
密
な
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
に

よ
り
大
き
な
問
題
と
は
な
ら
ず
と
も
、
深

い
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
は
ハ
ラ
ス
メ
ン

ト
の
危
惧
が
残
る
。

　

今
後
、
様
々
な

配
慮
が
求
め
ら
れ

る
時
代
に
、
園
に

携
わ
る
す
べ
て
の

人
に
健
全
で
安
心

で
き
る
園
運
営
が

で
き
る
よ
う
努
力

し
て
い
き
た
い
。

平
成
三
十
年
度
幼
稚
園
等
問
題
研
究
会

期
日　

平
成
三
十
一
年
三
月
八
日（
金
）

　
　
　
　

 
三
：
〇
〇
〜
四
：
三
〇

会
場　
ニ
ュ
ー
み
く
ら
二
〇
七
大
会
議
室

出
席
者　

　

県
保
健
福
祉
部
こ
ど
も
政
策
課

　
　
班
長  

齋
藤　

淳  

副
主
幹  

大
根
田 

敦

　
　
主
任  

神
地　

匡  

主
事　

  

髙
岩 

重
成

　
　
主
事  

三
井 

恵
理
子

　

栃
幼
連　

　
　

副
理
事
長
・
常
任
理
事
・
地
区
会
長

　

和
や
か
な
雰
囲
気
の
な
か
、
中

川
副
理
事
長
よ
り
今
回
の
研
究
会

の
趣
旨
な
ど
が
述
べ
ら
れ
た
。
そ

の
後
、富
川
総
務
委
員
長
の
司
会
の
も
と
、

以
下
の
事
項
に
つ
い
て
協
議
さ
れ
た
。

【
協
議
事
項
】

・
平
成
三
十
一
年
度
県
予
算
の
概
要
に
つ

い
て

・
免
許
状
上
進
に
つ
い
て

・
特
別
支
援　

教
職
員
・
保
護
者
に
向
け

た
研
修
体
制
の
構
築
つ
い
て

・
認
定
こ
ど
も
園
へ
の
県
単
補
助
に
つ
い
て

・
外
国
人
の
生
活
習
慣
の
問
題
に
つ
い
て

・
私
学
助
成
へ
の
処
遇
改
善
費
に
つ
い
て

・
無
償
化
に
関
す

る
諸
問
題
に
つ

い
て

　

以
上
に
つ
い

て
、
活
発
な
意
見

交
換
が
な
さ
れ
た

後
、
船
田
副
理
事

長
よ
り
、「
県
の

皆
さ
ま
に
は
感
謝

す
る
、
今
後
と
も

お
力
添
え
を
い
た

だ
き
た
い
」
と
述

べ
、
閉
会
と
な
っ

た
。

　

今
回
の
研
究
会

が
、
よ
り
よ
い
幼

児
教
育
に
繋
が
る

よ
う
期
待
す
る
。
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平成31年度私立幼稚園関係予算案 （単位：千円）

事 　 業 　 名 概 　 要平成31年度
予算額（案）

平成30年度
予　算　額

振興委員長　山越 忍隆

平成31年度予算案の内容について
　14、の本年10月からの幼児教育無償化を見据えて、栃木県独自の政策で半年前に前倒しして4月から「子だくさん応援多子世帯保育料免除事業（3人いれば保
育料免除）」が、31年度予算案に盛り込まれなかったことは残念である。
　1、の私学助成幼稚園に対する運営費補助金については、国庫補助と地方交付税の増分として園児1人当たり2,600円増となった。さらに毎年度要望してきた県
単補助4,800円がついに1,200円増の6,000円となった。
　また5、の特別支援教育費補助金の増額が実現し、在園1名でも784,000円となった。
　7、の（1）、（2）の300万円ずつ2つに分かれている研修事業補助金を600万円に一本化することができた。
　その他上記以外の事業については、現状維持にとどまったが、新制度の園、私学助成園にとってもメリットのある増額を見込めた事は、福田知事をはじめ自民党県
議の皆様の尽力の賄物であり、この紙面を借りて心より感謝申し上げたい。
　尚、平成31年度予算案に新たに15、の「幼児教育・保育無償化事業費」が設けられたことを付記する。

１　幼稚園運営費補助金 

２　幼稚園教材費等補助金
             

３　地域子育て推進事業費補助金

　　（1）子育てランド事業

　　（2）わんぱく保育推進事業

４　私立幼稚園振興財団補助金

５　特別支援教育費補助金

６　私立学校教職員共済補助金

７　私学団体補助金

　　（1）栃木県幼稚園連合会補助金

　　（2）幼稚園特別研修費補助金

８　被災児童生徒就学支援等事業費

９　幼稚園耐震化事業費

10　幼稚園緊急環境整備事業費

11　施設型給付費
             

12　一時預かり事業

13　認定こども園整備事業

14　第３子以降保育料免除事業費

15　幼児教育･保育無償化事業費

　　　　　　　　計

2,155,473

939

163,080

27,080

          
136,000

224,738

497,057

153,399

6,000

6,000

0

1,028

618,955

75,590

8,820,851

246,862

282,627

583,719

2,883,976

16,714,294

2,031,655

939

131,160

28,160

          
103,000

206,843

538,608

146,750

6,000

3,000

3,000

1,025

596,640

106,585

8,101,056

240,991

541,338

832,197

0

13,481,787

学校法人が設置する幼稚園の運営費に対する助成
　園児１人当たり193,500円（H30 189,700円）
　3～5歳10,276人　満3歳778人
　一種免許状加算分3,294千円　処遇改善加算分13,230千円

個人及び宗教法人が設置する幼稚園の教材費等経費に対する助成
　園児１人当たり　 39,100円（H30同額）

私立幼稚園及び認定こども園が実施する子育て支援事業に対
する助成
　Ａ　２事業実施かつ市町補助130千円以上
　　１園当たり　130千円
　Ｂ　３事業以上実施かつ市町補助200千円以上
　　１園当たり　200千円

私立幼稚園及び認定こども園が行う預かり保育事業に対する助成
　○通常分　１園当たり　800千円、1,200千円、1,600千円
　○特定分（4時間超）１園当たり　160千円、280千円、400千円
　○長期休業分　１園当たり　160千円、280千円、400千円
　○休業日分　１園当たり　300千円、480千円、660千円

私立幼稚園及び幼保連携型認定こども園の教職員の退職金
給付事業に要する経費に対する助成
　・補助率　→　教職員標準給与額の29/1000

特別支援を要する園児が就園する私立幼稚園及び認定こども
園に対し、その経費の一部を助成
　学法　　　 784千円／人（国庫、県単）
　学法以外　 392千円／人（県単）

長期掛金について、標準給与額の8/1000を補助（H30同率）

栃幼連が行う研修事業に要する経費に対する助成
　・補助率　定額（1/2以内）

栃幼連が行う子ども・子育て支援新制度を踏まえた研修事業に
要する経費に対する助成
　・補助率　定額（1/2以内）

東日本大震災の被災幼児に係る保育料等減免事業に対する助成
　・補助率　10／10

認定こども園への移行を予定している私立幼稚園の耐震化事
業に対する補助
　・補助率　１／２

○学校法人立幼稚園及び認定こども園が行う遊具等環境整備
に対する助成

　・補助率　認定こども園　１／２　左記以外幼稚園　１／３
○認定こども園等における研修支援
　・補助率　１／２
○認定こども園等への移行支援
　・補助率　１／２
○園務改善のためのICT化支援
　・補助率　３／４

施設型給付に係る市町への負担金及び補助金
　・県負担割合　全国統一費用部分1／4
　　（１号園児は地方単独費用部分1／2あり）

一時預かり事業を実施する市町に対する助成
　・県補助率　１／３

認定こども園の幼稚園部分の施設整備事業を実施する市町に
対する補助
　・県補助率　１／２

第３子以降の未就学児の保育料免除事業を実施する市町に対
する助成
　・県補助率　１／２

幼児教育・保育の無償化に要する経費
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今
年
度
も
各
研
修
や
調
査
研
究
等
、
幼

児
教
育
セ
ン
タ
ー
事
業
へ
の
御
協
力
あ
り

が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

　
平
成
三
十
年
度
の
新
採
研
を

　
　
　
　
　
　
　
　
　
振
り
返
っ
て

　

昨
年
の
十
二
月
二
十
六
日
を
も
っ
て
、

園
外
研
修
全
九
日
が
終
了
し
ま
し
た
。
最

終
日
は
、
十
一
の
班

に
分
か
れ
、
各
指
導

助
言
者
の
下
、
指
導

計
画
に
つ
い
て
学
び

を
深
め
ま
し
た
。
保

育
の
ね
ら
い
と
目
の

前
の
子
ど
も
の
姿
が

異
な
る
と
き
の
考
え
方
な
ど
、
受
講
者
間

の
話
合
い
に
深
ま
り
を
感
じ
、
一
年
間
の

成
長
を
嬉
し
く
思
い
ま
し
た
。

　

一
年
間
の
振
返
り
で
は
、「
四
月
の
時

の
自
分
と
は
か
な
り
違
っ
て
い
る
こ
と

に
驚
き
ま
す
」「
保
育
の
話
を
共
有
で
き

る
仲
間
が
増
え
ま
し

た
」
な
ど
の
感
想
が

寄
せ
ら
れ
ま
し
た
。

　

ぜ
ひ
、
研
修
の
成

果
を
子
ど
も
の
た
め

に
生
か
し
て
く
だ
さ

い
。　
　
　
　

町
が
実
践
発
表
を
行
い
、
幼
・
こ
・
保
・
小
・

行
政
・
学
生
等
、
様
々
な
立
場
の
方
で
グ

ル
ー
プ
を
構
成
し
、
協
議
し
ま
し
た
。

　

実
践
発
表
で
は
、那
須
み
ふ
じ
幼
稚
園
、

那
須
町
大
同
保
育
園
、
那
須
町
立
田
代
友

愛
小
学
校
、
那
須
町
教
育
委
員
会
が
、
一

体
と
な
っ
て
発
表
し
ま
し
た
。
発
表
の
中

で
、
子
ど
も
や
教
職
員
同
士
の
交
流
の
大

切
さ
、
実
践
を
伴
っ
た
ア
プ
ロ
ー
チ
カ
リ

キ
ュ
ラ
ム
作
成
の
過
程
と
成
果
等
が
報
告

さ
れ
ま
し
た
。

　

参
加
者
か
ら

は
、「
幼
・
保
・

小
・
行
政
そ
れ

ぞ
れ
の
立
場
か

ら
の
発
表
で
分

か
り
や
す
か
っ

た
」「
町
全
体

で
の
取
組
が
う
ら
や
ま
し
い
」
等
の
感
想

が
あ
り
ま
し
た
。

　

実
践
発
表
を
基
に
、
各
々
の
立
場
で
幼
小

接
続
期
の
教
育
の
在
り
方
を
自
由
に
語
り
合

う
大
変
有
意
義
な
時
間
と
な
り
ま
し
た
。

　
幼
小
連
携
推
進
者
養
成
研
修

　

こ
の
研
修
は
平
成
二
十
八
年
度
か
ら
始

ま
り
、
各
地
区
で
幼
小
連
携
を
推
進
し
て

い
く
中
心
的
な
役
割
を
担
う
人
材
を
養
成

す
る
こ
と
を
目
的
に
し
て
い
ま
す
。

　

各
地
区
か
ら
推
薦
さ
れ
た
四
十
人
の
教

職
員
が
幼
小
で
ペ
ア
に
な
り
、
一
緒
に
授

業
・
保
育
参
観
を
し
た
り
、
相
互
に
職
場

　
文
部
科
学
省

　
　
　
中
央
協
議
会
で
発
表
し
ま
し
た

　

十
二
月
十
三
・
十
四
日
に
、
国
立
オ
リ

ン
ピ
ッ
ク
セ
ン
タ
ー
で
文
部
科
学
省
主
催

の
中
央
協
議
会
が
開
か
れ
ま
し
た
。今
回
、

栃
木
県
が
発
表
を
行
い
ま
し
た
の
で
、
紹

介
し
ま
す
。

【
第
一
分
科
会
：
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
】

　

要
旨
を
ま
と
め
た
冊
子
と
、
美
し
く
デ

ザ
イ
ン
し
た
ス
ラ
イ
ド
を
使
っ
て
、
各
都

道
府
県
か
ら
集
ま
っ
た
参
加
者
に
、
園
の

研
究
を
伝
え
ま
し
た
。
次
々
と
出
る
質
問

に
も
、
笑
顔
で
分
か
り
や
す
く
答
え
る
姿

が
印
象
的
で
し
た
。

　
栃
木
県
教
育
研
究
発
表
大
会

　
　
　
　
　
　
　—

幼
小
連
携
部
会—

　

一
月
二
十
六
日
に
、
総
合
教
育
セ
ン

タ
ー
で
栃
木
県
教
育
研
究
発
表
大
会
を
開

催
し
ま
し
た
。
幼
小
連
携
部
会
で
は
、「
豊

か
な
学
び
を
保
障
す
る
接
続
期
の
カ
リ

キ
ュ
ラ
ム
と
は
？
」
を
テ
ー
マ
に
、
那
須

★
三
月
十
三
日
発
送
物
の

　
　

ご
連
絡
と
お
願
い
★

○「
幼
小
の
接
続
に
関
す

る
指
導
資
料
」
を
作
成
し
ま
し
た
。

幼
小
接
続
期
に
大
切
に
し
た
い
こ
と

を
三
つ
の
「
つ
な
ぐ
」
か
ら
ま
と
め

ま
し
た
。

○
次
年
度
の
「
幼
稚
園
等
教
職
五
年
目

研
修
」
と
「
中
堅
幼
稚
園
教
諭
等
資

質
向
上
研
修
」
の
照
会
（
文
書
）
を

発
送
し
ま
す
。
お
手
数
で
す
が
、
御

報
告
を
お
願
い
し
ま
す
。

体
験
を
し
た
り
し
な
が
ら
、
一
年
間
を
か

け
て
接
続
期
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
（
ジ
ョ
イ

ン
ト
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
）
を
作
成
し
ま
す
。

今
年
度
は
カ
リ
キ
ュ

ラ
ム
作
成
の
視
点
を

「
幼
児
期
の
終
わ
り
ま

で
に
育
っ
て
ほ
し
い

姿
」
の
中
か
ら
選
べ

る
よ
う
に
し
ま
し
た
。

　

二
月
八
日
に
は
最

終
日
を
迎
え
、
一
年
間
の
成
果
の
発
表
会

を
行
い
ま
し
た
。
受
講
者
か
ら
は
、「
幼

小
連
携
の
大
切
さ
を
実
感
し
た
。
も
っ
と

頻
繁
に
小
学
校
の
先
生
と
語
り
合
い
た

い
」「
幼
児
教
育
の
重
要
さ
を
再
認
識
し
、

保
育
を
見
直
す
機
会
に
な
っ
た
。
指
導
計

画
を
見
直
し
た
い
」
等
の
感
想
が
あ
り
ま

し
た
。
今
後
は
、
各
地
区
の
幼
小
連
携
推

進
者
と
し
て
本
研
修
で
得
た
成
果
を
広
め

て
ほ
し
い
と
願
っ
て
い
ま
す
。
御
活
躍
を

期
待
し
て
い
ま
す
。

那須みふじ幼稚園
松浦恵美子　副園長

日
常
と
教
育
課
程
が
直
結
し
て
い
る
こ
と
を

保
育
者
全
員
が
実
感
す
る
こ
と
で
育
成
の
方

向
性
も
共
有
で
き
ま
す
。 研

究
発
表

「
新
教
育
要
領
を
も
と

に
、
組
織
的
か
つ
計
画

的
に
教
育
課
程
を
見
直

す
」

　
野
崎
幼
稚
園

　
認
定
こ
ど
も
園

　
　
山
越
美
夏 

先
生
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今
年
は
、
様
々
な
変
化
の
年
と

な
る
。
ま
ず
は
「
年
号
」
で
あ
る
。

　

各
園
で
事
務
関
係
は
混
乱
す

る
。
年
号
を
使
う
の
か
？
そ
れ
と

も
西
暦
に
す
る
の
か
？
平
成
と
記

載
さ
れ
た
書
類
は
年
号
の
み
貼
り

替
え
て
使
用
す
る
の
か
？
作
り
直
し

か
？
四
月
に
決
定
さ
れ
る
の
で
大
忙
し

だ
ろ
う
。

　

次
は
「
消
費
税
」
で
あ
る
。
た
か
が

二
％
だ
が
さ
れ
ど
二
％
。
各
園
の
大
蔵

省
が
厳
し
く
な
る
。
し
か
し
、
消
費
税

の
値
上
げ
に
よ
り
幼
児
教
育
・
保
育
が

充
実
す
る
の
は
大
歓
迎
で
あ
る
。

　

そ
し
て
「
幼
児
教
育
・
保
育
の
無
償

化
」。
や
っ
と
世
界
レ
ベ
ル
に
近
づ
く

は
じ
め
の
一
歩
と
な
る
。
検
討
す
る
事

項
は
あ
る
が
大
切
な
幼
児
の
時
期
を
分

け
隔
て
な
く
教
育
で
き
る
こ
と
は
と
て

も
素
晴
ら
し
い
と
思
う
。

　

来
年
は
東
京
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
！
日
本

選
手
の
メ
ダ
ル
に
期
待
が
高
ま
る
。

　

華
や
か
な
祭
典
の
裏
で
は
、
幼
児
・

児
童
に
対
し
て
の
貧
困
、
虐
待
な
ど

様
々
な
問
題
を
抱
え
て
い
る
の
も
事

実
。
生
き
る
力
を
与
え
る
た
め
に
関
係

者
一
同
の
さ
ら
な
る
努
力
に
期
待
し
た

い
。　
　
　
　
　
　
　
　

 （
齋
藤
達
成
）

＊
総
会
予
告
＊

栃
幼
連 

定
時
総
会

栃
幼
連 

定
時
総
会

栃
幼
連 

定
時
総
会

平
成
三
十
一
年
五
月
十
六
日
（
木
）

会
場
：
コ
ン
セ
ー
レ

（
三
十
年
度 

決
算
総
会
）

平
成
三
十
一
年
度

慶

　事

●
足
利
市

　花
園
幼
稚
園

　創
立
九
十
周
年
記
念
式
典

　
　
　
　
　平
成
三
十
一
年
三
月
九
日

平
成
三
十
一
年

　
　四
月
〜
六
月
ま
で
の
事
業
予
定

４
月
３
日
　
新
規
採
用
幼
稚
園
教
諭
等
研
修（
集
合
研
修
）

５
月
13
日
　
認
定
こ
ど
も
園
委
員
会
研
修

５
月
14
日
　
保
育
テ
ク
ニ
カ
ル
講
座

５
月
15
日
　
※ 

５
年
目
研
修

５
月
16
日
　
栃
幼
連 

定
時
総
会（
３０
年
度
決
算
総
会
）

５
月
21
日
　
※ 

幼
小
連
携
推
進
者
養
成
研
修

５
月
28
日
　
※ 

中
堅
幼
稚
園
教
諭
等
資
質
向
上
研
修

６
月
４
日
　
①
新
採
研 

公
開
保
育（
宇
大
附
属
幼
稚
園
）

６
月
６
日
　
資
質
向
上
研
修（
視
察
研
修
）

６
月
12
日
　
※ 

教
育
課
程
研
究
集
会

６
月
１３
日

　
〜
１４
日
　
全
私
幼
退
団
協
議
会
総
会（
埼
玉
県
）

６
月
14
日
　
青
年
部
全
体
委
員
会
・
研
修
会

６
月
１８
日
　
※ 

新
採
研 

指
導
助
言
者
説
明
会

６
月
２０
日
　
※ 

幼
児
期
の
特
別
支
援
教
育
研
修

６
月
２２
日
　
公
開
保
育
研
究
会（
宇
大
附
属
幼
稚
園
）

６
月
２４
日
　
保
育
セ
オ
リ
ー
講
座

６
月
２７
日
　
②
新
採
研 

公
開
保
育（
宇
大
附
属
幼
稚
園
）

　
　
　
　
　
　
　
※ 

は
幼
児
教
育
セ
ン
タ
ー
事
業

こ
ど
も
政
策
課
だ
よ
り

こ
ど
も
政
策
課
だ
よ
り

●
運
営
費
補
助
金
（
全
体
分
）

　

補
助
金
実
績
報
告
書
の
提
出
期
限
は
、

二
〇
一
九
年
五
月
上
旬
（
予
定
）
で
す
。

公
認
会
計
士
等
の
監
査
日
程
の
都
合
等
に

よ
り
、
提
出
期
限
ま
で
に
二
〇
一
八
年
度

決
算
が
確
定
し
な
い
場
合
で
あ
っ
て
も
、

仮
決
算
の
段
階
で
県
に
実
績
報
告
書
を
提

出
し
、
決
算
確
定
後
、
再
度
提
出
さ
れ
る

よ
う
お
願
い
し
ま
す
。

●
教
材
費
等
補
助
金
（
全
体
分
）

　

補
助
金
実
績
報
告
書
の
提
出
期
限
は
、

二
〇
一
九
年
五
月
上
旬
（
予
定
）
で
す
。

●
運
営
費
補
助
金
及
び
教
材
費
等
補
助
金

特
別
補
助
（
わ
ん
ぱ
く
保
育
推
進
事

業
・
子
育
て
ラ
ン
ド
事
業
）

　

事
業
実
施
報
告
書
の
提
出
期
限
は
、
わ

ん
ぱ
く
保
育
推
進
事
業
及
び
子
育
て
ラ
ン

ド
事
業
と
も
に
二
〇
一
九
年
四
月
上
旬

（
予
定
）
で
す
。

●
二
〇
一
八
年
度
決
算
書
及
び
二
〇
一
九

年
度
予
算
書
の
提
出
に
つ
い
て

　

二
〇
一
八
年
度
決
算
書
及
び
二
〇
一
九
年

度
予
算
書
の
提
出
期
限
は
、
二
〇
一
九
年
六

月
二
十
八
日
（
金
）
で
す
。
決
算
書
等
（
標

準
様
式
）
の
電
子
デ
ー
タ
を
メ
ー
ル
ア
ド
レ

ス
が
あ
る
幼
稚
園
・
認
定
こ
ど
も
園
宛
て
に

別
途
メ
ー
ル
で
お
送
り
し
ま
す
。

保
育
教
諭
の
資
格
に
つ
い
て

各
種
提
出
書
類
に
つ
い
て

●
資
産
総
額
の
変
更
登
記
済
届

　

二
〇
一
八
年
度
決
算
に
伴
う
資
産
総
額

の
変
更
登
記
は
、
寄
附
行
為
で
定
め
る
期

限
（
五
月
末
日
又
は
六
月
末
日
）
ま
で
に

行
い
、
期
限
後
一
ヶ
月
以
内
に
登
記
済
届

を
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。

※
各
種
提
出
書
類
の
詳
細
に
つ
い
て
は
、

別
途
送
付
す
る
通
知
文
を
参
照
の
上
、

期
限
内
の
提
出
を
お
願
い
し
ま
す
。

　

幼
保
連
携
型
認
定
こ
ど
も
園
に
勤
務
す
る

保
育
教
諭
は
、
保
育
士
資
格
及
び
幼
稚
園
教

諭
免
許
状
の
両
方
の
資
格
等
を
有
し
て
い
る

こ
と
が
必
要
と
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
子
ど

も
・
子
育
て
支
援
新
制
度
施
行
後
五
年
間
に

限
り
、
い
ず
れ
か
一
方
の
資
格
・
免
許
状
の

み
で
保
育
教
諭
等
と
な
る
こ
と
が
で
き
る
特

例
が
設
け
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

本
特
例
に
つ
い
て
は
、
さ
ら
に
五
年
間
特

例
期
間
が
延
長
さ
れ
る
予
定
で
す
が
、
栃
木

県
内
の
幼
保
連
携
型
認
定
こ
ど
も
園
に
勤
務

す
る
保
育
教
諭
の
保
育
士
資
格
・
幼
稚
園
教

諭
免
許
状
の
併
有
割
合
は
八
十
八
・
六
％
に

と
ど
ま
っ
て
お
り
、
今
後
と
も
、
保
育
教
諭

が
計
画
的
に
資
格
・
免
許
状
を
取
得
し
て
い

く
こ
と
が
必
要
で
す
。

　

資
格
等
の
取
得
が
お
済
み
で
な
い
職
員

が
い
る
場
合
は
、
特
例
制
度
の
活
用
等
を

御
指
導
い
た
だ
く
と
と
も
に
、
幼
稚
園
教

諭
免
許
状
の
更
新
が
必
要
な
職
員
に
つ
い

て
も
併
せ
て
御
指
導
い
た
だ
く
よ
う
お
願

い
し
ま
す
。

　

な
お
、
栃
木
県
で
は
資
格
取
得
に
必
要

な
経
費
の
一
部
を
補
助
す
る
資
格
取
得
支

援
事
業
を
実
施
し
て
お
り
ま
す
。
事
業
の

詳
細
に
つ
い
て
は
こ
ど
も
政
策
課
ま
で
お

問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。


